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ВНИМАНИЕ  
 

Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования 

«Кемеровский государственный университет» 

Объявляет конкурс на 2025/2026 учебный год  

на замещение должностей  

педагогических работников 
 

Выборы на должности 

 

Директоров институтов на период 2025/2026 учебного года: 
 

 

Институт истории и международных отношений     
 

Наименование Количество ставок 

Директор  1 

 

Институт образования     
 

Наименование Количество ставок 

Директор  1 

 

Институт филологии, иностранных языков и медиакоммуникаций     
 

Наименование Количество ставок 

Директор  1 

 

Институт цифры  
 

Наименование Количество ставок 

Директор  1 

 

Институт экономики и управления    
 

Наименование Количество ставок 

Директор  1 

 

Медицинский институт   
 

Наименование Количество ставок 

Директор  1 

 

Социально-психологический институт   
 

Наименование Количество ставок 

Директор  1 
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Технологический институт пищевой промышленности   
 

Наименование Количество ставок 

Директор  1 

 

Юридический институт  
 

Наименование Количество ставок 

Директор  1 

 

Факультет физической культуры и спорта    
 

Наименование Количество ставок 

Декан   1 

 

Квалификационные требования:  наличие высшего профессионального  

образования, стаж научной или научно-педагогической работы не менее 5 лет, 

наличие ученой степени или ученого звания.  

Претендент на должность директора института /декана факультета вместе 

с заявлением на участие в выборах предоставляет следующие документы: 

- список научных и учебно-методических трудов за предшествующий 

период выборов, по установленной форме (Приложение 3 Положения о 

проведении выборов директора института, декана факультета, заведующего 

кафедрой КемГУ от 24.08.2023г.); 

- отчет за период работы в должности директора института/декана 

факультета (для ранее избиравшихся на указанные должности и занимающих их 

на момент объявления выборов); 

- документ, подтверждающий отсутствие ограничений на занятие трудовой 

деятельностью в сфере образования; 

- концепцию развития института/факультета с учетом выполнения 

ключевых показателей эффективности, утвержденных в университете 

(Приложение 4); 

- представление на выдвижение кандидатуры ректором, выписку из 

протокола заседания ученого совета института/факультета, заседания кафедры 

(при наличии). 

Бланк заявления смотреть в Приложении № 1 Положения о проведении 

выборов директора института, декана факультета, заведующего кафедрой в 

КемГУ от 24.08.2023г., действующего с 01.09.2023г., на сайте КемГУ в разделе 

«Сотруднику», далее «Приказы и другие документы». Заявления на имя ректора 

КемГУ об участии в конкурсе, документы и справку, подтверждающую 

отсутствие ограничений на занятие трудовой деятельностью в сфере образования 

(справка о наличии (отсутствии) судимости),  отчет (Приложение 5), список 

трудов (Приложение 3), показатели эффективности деятельности директора 

института (Приложение 4) претендент подает в отдел кадров, начальнику отдела 

кадров управления по работе с персоналом по адресу: г. Кемерово, ул. Красная, 

д. 6, кабинет № 1221, тел. 58-36-25, внут.тел. 3-10. 
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Заявление претендента об участии в конкурсе со всеми прилагаемыми 

документами может быть подано как в бумажном, так и в электронном виде на 

электронный адрес начальника управления по работе с персоналом:  

lvi@kemsu.ru , с последующим предъявлением оригиналов документов в отдел 

кадров в случае трудоустройства.    

 

Заявления с документами об участии в конкурсе принимаются 

 с 29.11.2024  по 28.12.2024 г. (до 17.00 ч.)    
  

Выборы на должности 

 

Заведующих кафедрами на период 2025/2026 учебного года: 

 

Институт биологии, экологии и природных ресурсов 
 

Наименование Количество ставок 
 

Кафедра геологии и географии  
 

 

1 

 

Институт инженерных технологий   

Наименование Количество ставок 
 

Кафедра инженерного дизайна  
 

 

1 

 

Кафедра мехатроники и 

автоматизации технологических 

систем   

 

 

1 

 

Кафедра техносферной  

безопасности  

 

 

1 

 

Институт истории и международных отношений 

Наименование Количество ставок 
 

Кафедра философии и  

общественных наук  
 

 

0,75 

 

Институт образования  

Наименование Количество ставок 
 

Кафедра педагогики и психологии  
 

 

0,5 

 

Институт филологии, иностранных языков и медиакоммуникаций 

Наименование Количество ставок 
 

Кафедра иностранных языков 
  

 

1  

 

Кафедра теологии  
 

0,1  
 

Кафедра стилистики и риторики  
 

1 
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Институт фундаментальных наук  

Наименование Количество ставок 
 

Кафедра фундаментальной и 

прикладной химии   

 

0,5  

 

Институт цифры 

Наименование Количество ставок 
 

Кафедра информационной 

безопасности    

 

1  

 

Кафедра цифровых технологий  
 

1 

 

Институт экономики и управления 

Наименование Количество ставок 

Кафедра бухгалтерского учета, 

налогообложения и финансов 

 

0,5 

Кафедра маркетинга и бизнес –

коммуникаций  

 

0,5 

 

Технологический институт пищевой промышленности     
 

Наименование Количество ставок 
 

Кафедра технологии продуктов 

питания из растительного сырья 
 

 

1 

 

Юридический институт 
 

Наименование Количество ставок 
 

Кафедра международного права  
 

 

0,25 

 

Кафедра теории и истории 

государства и права  

 

 

1 

 

Факультет физической культуры и спорта 
 

Наименование 
 

Количество ставок 

 

Кафедра оздоровительной 

физической культуры       

 

 

1 

 

Квалификационные требования: наличие у претендента высшего 

профессионального образования, ученой степени и ученого звания, стажа 

научно-педагогической работы или работы в организациях по направлению 

профессиональной деятельности, соответствующей деятельности кафедры, не 

менее 5 лет.  
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Бланк заявления смотреть в Приложении № 1 Положения о проведении 

выборов директора института, декана факультета, заведующего кафедрой в 

КемГУ от 24.08.2023г., действующего с 01.09.2023г., на сайте КемГУ в разделе 

«Сотруднику», далее «Приказы и другие документы». Заявления на имя ректора 

КемГУ об участии в конкурсе, документы и справку, подтверждающую 

отсутствие ограничений на занятие трудовой деятельностью в сфере образования 

(справка о наличии (отсутствии) судимости),  отчет (Приложение 5), список 

трудов (Приложение 3), показатели эффективности деятельности заведующего 

кафедрой (Приложение 4) претендент подает в отдел кадров, начальнику отдела 

кадров управления по работе с персоналом по адресу: г. Кемерово, ул. Красная, 

д. 6, кабинет № 1221, тел. 58-36-25, внут.тел. 3-10. 

Заявление претендента об участии в конкурсе со всеми прилагаемыми 

документами может быть подано как в бумажном, так и в электронном виде на 

электронный адрес начальника управления по работе с персоналом:  

lvi@kemsu.ru, с последующим предъявлением оригиналов документов в отдел 

кадров в случае трудоустройства.    

 

Заявления с документами об участии в конкурсе принимаются 

 с 29.11.2024  по 28.12.2024 г. (до 17.00 ч.)    
 

 

Конкурс на период 2025/2026 учебного года на должности: 
 

Институт биологии, экологии и природных ресурсов 
 

Кафедра ветеринарии 

Наименование Количество 

ставок 

Срок избрания по 

конкурсу, лет 

Старший преподаватель  1  5 

 

Кафедра генетики и фундаментальной медицины 

Наименование Количество 

ставок 

Срок избрания по 

конкурсу, лет 

Профессор  1 3 

Доцент  1 3 

Доцент  1 3 

Старший преподаватель  0,5 3 

Ассистент  0,5 3 
 

Кафедра геологии и географии   
 

Наименование Количество 

ставок 

Срок избрания 

по конкурсу, лет 

Доцент  1 5 

Доцент  1 3 

Доцент  0,5 3 

Старший преподаватель  1 3 

mailto:lvi@kemsu.ru
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Кафедра экологии и природопользования  

Наименование Количество 

ставок 

Срок избрания 

по конкурсу, лет 

Профессор  0,5 5 

Доцент  1 3 

Доцент  1 3 

Доцент  1 3 

Доцент  0,5 3 

Ассистент  0,75 3 

Ассистент   0,5 3 

Ассистент  0,25 3 
 

Институт инженерных технологий     
 

Кафедра инженерного дизайна  

Наименование Количество 

ставок 

Срок избрания 

по конкурсу, лет 

Профессор  0,25 3 

Доцент  1 3 

Доцент  0,25 3 
 

Кафедра мехатроники и автоматизации технологических систем 

Наименование Количество 

ставок 

Срок избрания 

по конкурсу, лет 

Доцент   1 3 

Доцент  1 3 

Доцент  1 3 
 

Кафедра теплохладотехники     

Наименование Количество 

ставок 

Срок избрания 

по конкурсу, лет 

Профессор    0,5 5 

Доцент   1 3 

Старший преподаватель   1 3 
 

Кафедра техносферной безопасности    

Наименование Количество 

ставок 

Срок избрания по 

конкурсу, лет 

Профессор   1 5 

Доцент  1 3 

Доцент  1 3 
 

Кафедра управления качеством    

Наименование Количество 

ставок 

Срок избрания по 

конкурсу, лет 

Доцент   0,75 3 

Доцент     0,75 3 

Доцент     0,75 3 

Ассистент  0,25 3 
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Институт истории и международных отношений 
 

Кафедра археологии 
 

Наименование Количество 

ставок 

Срок избрания по 

конкурсу, лет 

Профессор  0,75 3 

Профессор     0,75 3 
 

Кафедра всеобщей истории и международных отношений 
 

Наименование Количество 

ставок 

Срок избрания по 

конкурсу, лет 

Профессор  1 5 

Профессор  0,75 5 

Доцент 1 3 

Доцент 0,75 3 
 

Кафедра истории России и основ российской государственности  
 

Наименование Количество 

ставок 

Срок избрания по 

конкурсу, лет 

Профессор  0,75 5 

Доцент  0,5 5 

Ассистент  0,5 3 
 

Кафедра иностранных языков в профессиональной коммуникации 
 

Наименование Количество 

ставок 

Срок избрания по 

конкурсу, лет 

Доцент  1 3 

Ассистент 0,25 3 
 

Кафедра философии и общественных наук  
 

Наименование Количество 

ставок 

Срок избрания по 

конкурсу, лет 

Профессор   0,75 3 

Профессор  0,75 3 

Старший преподаватель  0,25 3 
 

Институт образования 
 

Кафедра акмеологии и психологии развития 
 

Наименование Количество 

ставок 

Срок избрания по 

конкурсу, лет 

Доцент  1 5 

Доцент 1 5 

Доцент 1 5 
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Кафедра педагогики и психологии  

Наименование Количество 

ставок 

Срок избрания по 

конкурсу, лет 

Профессор  0,5 5 

Доцент  1 5 

Доцент 0,75 5 

Доцент  0,5 3 

 

Кафедра теории и методики преподавания гуманитарных дисциплин 

Наименование Количество 

ставок 

Срок избрания по 

конкурсу, лет 

Доцент   1 5 

Доцент   0,5 3 

Ассистент  0,25 3 

 
Кафедра теории и методики преподавания естественнонаучных и 

математических дисциплин    

 

Наименование Количество 

ставок 

Срок избрания по 

конкурсу, лет 

Профессор  0,5 3 

Доцент  0,5 3 

Доцент  0,5 3 

Доцент  0,75 3 

 

Институт филологии, иностранных языков и медиакоммуникаций 
 

Кафедра русского языка и литературы 

 

Наименование Количество 

ставок 

Срок избрания по 

конкурсу, лет 

Профессор  0,5 5 

Доцент  1 3 

Доцент 0,75 3 

Доцент  0,5 3 

Доцент  0,5 3 

 
Кафедра журналистики, русской литературы и медиакоммуникаций 

 

Наименование Количество 

ставок 

Срок избрания по 

конкурсу, лет 

Доцент   1 3 

 Доцент 1 3 

Доцент  1 3 

Доцент  0,5 3 

Ассистент  0,25 3 
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Кафедра стилистики и риторики 
 

Наименование Количество 

ставок 

Срок избрания по 

конкурсу, лет 

Доцент 1 3 

Ассистент 1 3 
 

Кафедра романо-германской филологии 
 

Наименование Количество 

ставок 

Срок избрания по 

конкурсу, лет 

Доцент 1 3 

Ассистент 0,5 3 

Ассистент 0,5 3 

Ассистент 0,5 3 
 

Кафедра переводоведения и лингвистики 
 

Наименование Количество 

ставок 

Срок избрания по 

конкурсу, лет 

Профессор  1 5 

Доцент  1 3 

Доцент  1 3 

Ассистент 0,25 3 

Ассистент 0,25 3 

Ассистент 0,25 3 
 

Кафедра иностранных языков 
 

Наименование Количество 

ставок 

Срок избрания по 

конкурсу, лет 

 Доцент 1 3 

Доцент 1 3 

Доцент 1 3 

Старший преподаватель  1 3 

Старший преподаватель 1 3 

Ассистент 0,5 3 

 

Институт фундаментальных наук 
 

Кафедра общей и экспериментальной физики 
 

Наименование Количество 

ставок 

Срок избрания по 

конкурсу, лет 

 Доцент  0,75 3 

 Доцент  0,75 3 

 Доцент  0,25 3 

 Доцент  0,5 3 
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Кафедра теоретической физики  
 

Наименование Количество 

ставок 

Срок избрания по 

конкурсу, лет 

Профессор    0,25 3 

 

Кафедра фундаментальной и прикладной химии 

 

Наименование Количество 

ставок 

Срок избрания по 

конкурсу, лет 

Доцент   0,5 3 

Доцент 0,5 3 

 

Кафедра фундаментальной математики 

 

Наименование Количество 

ставок 

Срок избрания по 

конкурсу, лет 

Доцент 1 3 

Доцент 0,5 3 

 

Кафедра химии твердого тела и химического материаловедения 

Наименование Количество 

ставок 

Срок избрания по 

конкурсу, лет 

Доцент 1 3 

Доцент 0,75 3 

 
Институт цифры   

 

Кафедра прикладной математики   

Наименование Количество 

ставок 

Срок избрания по 

конкурсу, лет 

Доцент 1 3 

 

Кафедра цифровых технологий    

Наименование Количество 

ставок 

Срок избрания по 

конкурсу, лет 

Доцент  1 3 

Доцент  1 3 

Доцент  0,75 3 

Старший преподаватель  1 3 

Ассистент  0,5 3 

Ассистент  0,5 3 

Ассистент  0,5 3 

Ассистент  0,5 3 

Ассистент  0,5 3 
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Институт экономики и управления 
 

Кафедра бухгалтерского учета,  налогообложения и финансов 

Наименование Количество 

ставок 

Срок избрания по 

конкурсу, лет 

Старший преподаватель 0,5 3 

Ассистент  0,5 3 
 

Кафедра менеджмента им. И.П. Поварича 

Наименование Количество 

ставок 

Срок избрания по 

конкурсу, лет 

Ассистент 0,25 3 

Ассистент 0,25 3 
 

Кафедра региональной и отраслевой экономики 

Наименование Количество 

ставок 

Срок избрания по 

конкурсу, лет 

Старший преподаватель 0,5  3 
 

Кафедра экономической теории и государственного управления 
 

Наименование Количество 

ставок 

Срок избрания по 

конкурсу, лет 

Доцент  0,5 3 

  Ассистент 0,5  3 

 

Медицинский институт   
 

Кафедра внутренних болезней  

 

Наименование Количество 

ставок 

Срок избрания по 

конкурсу, лет 

Доцент  1 5 

Ассистент  1 5 

 

Кафедра социальной медицины  

Наименование Количество 

ставок 

Срок избрания по 

конкурсу, лет 

Профессор  0,25 3 

 

Кафедра стоматологии общей практики  

Наименование Количество 

ставок 

Срок избрания по 

конкурсу, лет 

Профессор  0,25 5 

Доцент 1 5 

Ассистент 1 5 

Ассистент  0,25 5 
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Кафедра фундаментальной и клинической медицины  

Наименование Количество 

ставок 

Срок избрания по 

конкурсу, лет 

Профессор  1 5 

Старший преподаватель  1 5 

 

Социально-психологический институт 
 

Кафедра психологических наук 

Наименование Количество 

ставок 

Срок избрания по 

конкурсу, лет 

Доцент   1 3 

Доцент 1 3 

Доцент 1 3 

Доцент 1 3 

Доцент 1 3 

Старший преподаватель 0,75 3 

Ассистент  1 3 

Ассистент  0,25 3 

Ассистент  0,25 3 

 

Кафедра социологических наук 

Наименование Количество 

ставок 

Срок избрания по 

конкурсу, лет 

Профессор  1 3 

Доцент 1 3 

Доцент 0,25 3 

Доцент 0,25 3 

Ассистент 1 3 

 

Технологический институт пищевой промышленности   
 

Кафедра бионанотехнологии   

 

Наименование Количество 

ставок 

Срок избрания по 

конкурсу, лет 

Профессор  0,5 5 

Доцент 0,5 3 

 

Кафедра общей и неорганической химии  

Наименование Количество 

ставок 

Срок избрания по 

конкурсу, лет 

Профессор  1 5 

Доцент 1 3 

Доцент 1 3 
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Кафедра технологии и организации общественного питания   

 

                                                                                                                                                                                                                                

Наименование 

Количество 

ставок 

Срок избрания по 

конкурсу, лет 

Профессор  1 3 

Доцент  1 3 

Доцент  1 3 

Доцент  1 3 

 

Кафедра технологии продуктов питания животного происхождения 

   

Наименование Количество 

ставок 

Срок избрания по 

конкурсу, лет 

Доцент 0,5 3 
 

Кафедра технологии продуктов питания из растительного сырья 

 

Наименование Количество 

ставок 

Срок избрания по 

конкурсу, лет 

Профессор  1 3 

Профессор  1 3 

 Доцент 1 3 

Доцент  1 3 

Доцент  1 3 
 

Юридический институт 
 

Кафедра государственного и административного права 

 

Наименование Количество 

ставок 

Срок избрания по 

конкурсу, лет 

 Доцент 1 3 

Доцент  0,5 3 

Старший преподаватель 0,5 3 

Старший преподаватель 0,5 3 

 

Кафедра гражданского права 

 

Наименование Количество 

ставок 

Срок избрания по 

конкурсу, лет 

 Доцент 1 3 

Старший преподаватель  0,25 3 

Старший преподаватель  0,5 3 

Старший преподаватель  0,5 3 
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Кафедра международного права  

Наименование Количество 

ставок 

Срок избрания по 

конкурсу, лет 

Старший преподаватель 1 3 

 

Кафедра теории и истории государства и права 

Наименование Количество 

ставок 

Срок избрания по 

конкурсу, лет 

 Доцент 1 3 

 Доцент 1 3 

 Доцент 1 3 

Старший преподаватель 0,5 3 

Старший преподаватель 0,5 3 

 

Кафедра трудового, экологического права и гражданского процесса 

Наименование Количество 

ставок 

Срок избрания по 

конкурсу, лет 

Доцент 0,5 3 

Доцент 0,75 3 

Доцент 0,75 3 

Доцент 1 3 

Доцент 0,5 3 

Старший преподаватель 0,75 3 

Старший преподаватель 1 3 

 

Кафедра уголовного права и криминологии 

Наименование Количество 

ставок 

Срок избрания по 

конкурсу, лет 

Доцент 1 3 

Старший преподаватель 0,5 3 

 

Кафедра уголовного процесса и криминалистики 

Наименование Количество 

ставок 

Срок избрания по 

конкурсу, лет 

Доцент 1 3 

Доцент 0,25 3 

Ассистент 0,25 3 

 

Факультет физической культуры и спорта 
 

Кафедра спортивно-оздоровительных технологий 

Наименование Количество 

ставок 

Срок избрания по 

конкурсу, лет 

 Доцент  1 3 

Ассистент 0,25 3 
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Кафедра оздоровительной физической культуры  

Наименование Количество 

ставок 

Срок избрания по 

конкурсу, лет 

Старший преподаватель  0,25 3 

 

Кафедра физического воспитания 

Наименование Количество 

ставок 

Срок избрания по 

конкурсу, лет 

Доцент  1 3 

Старший преподаватель 1 3 

Старший преподаватель 0,5 3 

Старший преподаватель 0,5 3 

Старший преподаватель 0,5 3 

Старший преподаватель 0,5 3 

Старший преподаватель 0,5 3 

Старший преподаватель 0,5 3 

Ассистент 0,25 3 

Ассистент 0,25 3 

Ассистент 0,25 3 

 

Квалификационные требования к должности профессора: наличие у 

претендента высшего образования, ученой степени доктора наук и стажа научно-

педагогической работы не менее 5 лет или ученого звания профессора.  
 

Квалификационные требования к должности доцента: наличие у претендента 

высшего образования, ученой степени кандидата (доктора) наук и стажа научно-

педагогической работы не менее 3 лет или ученого звания доцента (старшего 

научного сотрудника).   
 

Квалификационные требования к должности старшего преподавателя: наличие 

у претендента высшего образования, стажа научно-педагогической работы не 

менее 3-х лет, при наличии ученой степени кандидата наук стаж научно-

педагогической работы в вузе не менее 1 года.   
 

Квалификационные требования к должности ассистента: наличие у 

претендента высшего образования и стажа работы в образовательном 

учреждении не менее 1 года, при наличии освоения программ подготовки 

научно-педагогических кадров (аспирантура, ординатура, адъюнктура) или 

ученой степени кандидата наук – без предъявлений требований к стажу работы.  

 

Порядок проведения, изменение условий или отмена конкурса производится в 

соответствии со статьей 1058 Гражданского Кодекса Российской Федерации 

Заявления на имя ректора КемГУ об участии в конкурсе (Приложение №1), 

документы и справку, подтверждающую отсутствие ограничений на занятие 

трудовой деятельностью в сфере образования (справка о наличии (отсутствии) 
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судимости), отчет/план (Приложение № 3) и список трудов (Приложение № 2) 

претендент подает в отдел кадров, начальнику отдела кадров управления по 

работе с персоналом по адресу: г. Кемерово, ул. Красная, д. 6, кабинет № 1221, 

тел. 58-36-25, внут.тел. 3-10. 

Бланки документов размещены: заявления в Приложении № 1, список 

трудов в Приложении № 2, отчет в Приложении № 3 Положения о порядке 

замещения должностей педагогических работников, относящихся к 

профессорско-преподавательскому составу КемГУ от 04.07.2024г., 

действующего с 01.09.2024г., на сайте КемГУ в разделе «Сотруднику», далее 

«Конкурсы на замещение должностей педагогических работников».  

 

Заявление претендента об участии в конкурсе со всеми прилагаемыми 

документами может быть подано как в бумажном, так и в электронном виде на 

электронный адрес начальника отдела кадров управления по работе с 

персоналом: nachkadr@kemsu.ru, с последующим предъявлением оригиналов 

документов в отдел кадров в случае трудоустройства.    

 

Заявления с документами об участии в конкурсе принимаются 

 

 с 29.11.2024  по 28.12.2024 г. (до 17.00 ч.)    

 

mailto:nachkadr@kemsu.ru

